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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.07 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.3 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  
Коды 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 1-ОК 6 

ОК 9-11 

ПК 5.3 

использовать необходимые 

нормативно-правовые 

документы; 

применять документацию 

систем качества; 

защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-

процессуальным, трудовым и 

административным 

законодательством; 

анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

применять правовые нормы в 

деятельности подразделения 

по техническому 

обслуживанию и ремонту 

транспортных средств. 

правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности, в том 

числе профессиональной сфере; 

организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

основы трудового права; 

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

порядок заключения трудового договора и 

основания его прекращения; 

правила оплаты труда; 

роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения; 

право социальной защиты граждан 

понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

виды административных правонарушений и 

административной ответственности; 

нормы защиты нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров; 

законодательные акты и нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в 

профессиональной деятельности. 

 

  



Код Наименование общих компетенций 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛР1.  Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР2.  Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в 

том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР3.  Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп 

с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР4.  Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 
ЛР5.  Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 
ЛР6.  Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР7.  Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 
ЛР8.  Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 
ЛР9.  Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях 

ЛР10.  Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой 

ЛР11.  Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры 

ЛР12.  Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 
Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

ЛР 13 
Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 14 
Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 
Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 
ЛР 16 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 

экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической 

деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности 
ЛР 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и 

культуре поведения, к красоте и гармонии 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

субъектом Российской Федерации 

ЛР 18 Проявляющий и демонстрирующий уважение к малой Родине, героям труда 

Нижегородской области 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем 

часов 

В том числе 

практической 

подготовки 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 66  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 60  

теоретические занятия 44  

лабораторные занятия  *  

практические занятия  14  

контрольные работы 2  

курсовая работа (проект)  *  

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  *  

в том числе:   

самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) *  

Промежуточная аттестация в форме экзамена 6 часов 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ____ 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ 

(проект) (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

В том 

числе 

практи

ческой 

подгот

овки 

Урове

нь 

освое

ния 

 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2 3 4 5 6 

Введение Содержание учебного материала 

2  2 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 06 ЛР 1-9, ЛР 11, 12, 

15, 17, 18 

ОК 11 ЛР 14 

1 Связь с другими общими гуманитарными и социально-

экономическими, общепрофессиональными и специальными 

дисциплинами.  Значение дисциплины для процесса освоения основной 

профессиональной программы по специальности. 

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений. 

Содержание учебного материала 

2  2 

ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 06 ЛР 1-9, ЛР 11, 12, 

15, 17, 18 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

ОК 11 ЛР 14 

1 |Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие 

предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, 

регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники 

Правовое 

положение 

субъектов 

предпринимательск

ой деятельности 

Содержание учебного материала    

ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 

17 

ОК 06 ЛР 1-9, ЛР 11, 

12, 15, 17, 18 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 11 ЛР 14 

ПК5.3 

1 Понятие и признаки субъектов предпринимательской 

деятельности.  Виды субъектов предпринимательского права. 

Право собственности. Правомочия собственника. Право 

хозяйственного ведения и право оперативного управления.  

Формы собственности по российскому законодательству. 

2  2 

2 Понятие юридического лица, его признаки.  Организационно-

правовые формы юридических лиц.  Создание, реорганизация, 

ликвидация юридических лиц.  Индивидуальные 

предприниматели (граждане), их права и обязанности.  

Несостоятельность (банкротство) субъектов 

предпринимательской деятельности: понятие, признаки, порядок. 

2  2 
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Практическое занятие № 1: Определение правомочий 

собственника транспортного средства 
2   

Экономические 

споры. 

Содержание учебного материала    ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

1 |Понятие экономических споров.  Виды экономических споров: 

преддоговорные споры; споры, связанные с нарушением прав 

собственника; споры, связанные с причинением убытков; споры с 

государственными органами; споры о деловой репутации и 

товарных знаках.  Досудебный (претензионный) порядок 

рассмотрения споров, его значение.  Подведомственность и 

подсудность экономических споров.  Сроки исковой давности. 

2  2 

Практическое занятие № 2:  Составление искового заявления в 

арбитражный суд 
2   

Трудовое право как 

отрасль права 

Содержание учебного материала    ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

1. Понятие трудового права. Основания возникновения, 

изменения и прекращения трудового правоотношения. Основания 

возникновения, изменения и прекращения трудового 

правоотношения.   

2  2 

2.  Структура трудового правоотношения.  Субъекты трудового 

правоотношения. 
2  2 

Правовое 

регулирование 

занятости и 

трудоспособности. 

Содержание учебного материала    

ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 

17 

ОК 06 ЛР 1-9, ЛР 11, 

12, 15, 17, 18 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

1     Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и 

занятости населения. Государственные органы занятости населения, их 

права и обязанности. Негосударственные организации, оказывающие 

услуги по трудоустройству граждан 

2  2 

2    Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания 

гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособие по 

безработице. Иные меры социальной поддержки безработных. 

Повышение квалификации и переподготовка безработных граждан 

1  2 

3. Контрольная работа 1   

Практическое занятие № 3 «Составление резюме при 

трудоустройстве на автотранспортное предприятие» 
2   

Трудовой договор 

(контракт) 

Содержание учебного материала     

1     Понятие трудового договора, его значение Стороны трудового 

договора Содержание трудового договора Виды трудовых договоров 
2  2 

ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 
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Порядок заключения трудового договора Документы, предоставляемые 

при поступлении на работу 
ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

2    Оформление на работу Испытания при приеме на работу Понятие и 

виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от 

перемещения. Совместительство. Основания прекращения трудового 

договора Оформление увольнения работника Правовые последствия 

незаконного увольнения 

2  2 

Практическое занятие № 4: «Оформление документов при приеме 

на работу», «Составление трудового договора». 
1   

Рабочее время и 

время отдыха 

Содержание учебного материала     

1     Понятие рабочего времени, его виды Режим рабочего времени и 

порядок его установления Учет рабочего времени Понятие и виды 

времени отдыха. 
2  2 

ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

2    Компенсация за работу в выходные и праздничные дни Отпуска: 

понятие, виды, порядок предоставления Порядок установления рабочего 

времени и времени отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением 
2  2 

Практическое занятие № 5: «Режим труда и отдыха».  1   

Заработная плата. 

Система 

заработной платы: 

сдельная и 

повременная. 

Содержание учебного материала     

1  Понятие заработной платы. Социально-экономическое и правовое 

содержание заработной платы. Правовое регулирование заработной 

платы: государственное и локальное. Минимальная заработная плата.  
2  2 

ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

2. Индексация заработной платы. Системы заработной платы: сдельная 

и повременная Оплата труда работников бюджетной сферы Единая 

тарифная сетка. Порядок и условия выплаты заработной платы 

Ограничения удержаний из заработной платы 

2  2 

Практическое занятие № 6: «Расчет повременной заработной 

платы рабочего на АТП» 
1   

Практическое занятие № 7: «Расчет сдельной заработной платы 

рабочего на АТП» 
1   

Трудовая 

дисциплина. 

Материальная 

ответственность 

Содержание учебного материала     

1     Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие 

дисциплинарной ответственности. Порядок привлечения работника к 

дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. 

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий 

2  2 

ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 
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сторон трудового 

договора 

2    Понятие материальной ответственности. Основания и условия 

привлечения работника к материальной ответственности. Полная и 

ограниченная материальная ответственность Индивидуальная и 

коллективная материальная ответственность Порядок определения 

размера материального ущерба, причиненного работником 

работодателю.  

2  2 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

3    Порядок возмещения материального ущерба, причиненного 

работником работодателю. Материальная ответственность работодателя 

за ущерб, причиненный работнику Виды ущерба, возмещаемого 

работнику, и порядок возмещения ущерба. 

2  2 

Трудовые споры. 

Органы по 

рассмотрению 

трудовых споров. 

Содержание учебного материала    ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

1 Понятие трудовых Понятие и механизм возникновения коллективных 

трудовых споров, причины их возникновения. Классификация трудовых 

споров. Порядок разрешения коллективных трудовых споров: 

примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Право на 

забастовку. Порядок проведения забастовки. Незаконная забастовка и ее 

правовые последствия. Порядок признания забастовки незаконной. 

2  2 

2 Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению 

индивидуальных трудовых споров: комиссии по трудовым спорам, суд. 

Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по 

рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым 

спорам. 

2  2 

Практическое занятие № 8 «Разрешение индивидуального 

трудового спора».  
1   

Практическое занятие № 9 «Разрешение коллективного трудового 

спора" 
1   

Социальное 

обеспечение 

граждан 

Содержание учебного материала    ОК 01 ЛР 14-16 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 06 ЛР 1-9, ЛР 11, 12, 

15, 17, 18 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

1 Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по 

государственному страхованию (медицинская помощь, пособия по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за 

ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). 

Пенсии и их виды. Условия и порядок назначения пенсии. 
2  2 

Содержание учебного материала    ОК 01 ЛР 14-16 
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Понятие и 

субъекты 

административного 

права. 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

1     Понятие административного права. Субъекты административного 

права. Административные правонарушения. 
2  2 

ОК 02 ЛР 13,15,16 

ОК 03 ЛР 4,12, 14, 15 

ОК 04 ЛР 2,13, 15 

ОК 05 ЛР 5, 8, 11, 13, 17 

ОК 06 ЛР 1-9, ЛР 11, 12, 

15, 17, 18 

ОК 09 ЛР 4, 10 

ОК 10 ЛР 14-16 

2    Понятие административной ответственности. Виды 

административных взысканий. Порядок наложения административных 

взысканий. 
1  2 

3. Контрольная работа 1   

Практическое занятие № 10 Составление искового заявления: «О 

признании права собственности на автомобиль»  
1   

Практическое занятие № 11 Составление искового заявления: «О 

возмещении ущерба, причиненного ДТП» 
1   

Промежуточная аттестация Экзамен 6    
Всего: 66 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности» (лаборатория 

информатики. 
 

Оборудование учебного кабинета: 

Столы ученические, столы компьютерные, стулья ученические. Стол 

преподавателя, стул преподавателя. Доска аудиторная. 

Интерактивная доска, проектор мультимедийный, ноутбук, принтер, 

компьютеры в сборе с программным обеспечением Microsoft Offis и выходом в 

интернет, электронная база «Консультант +». 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Основные источники:  

Авдийский В.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 

учебник для среднего профессионального образования / В. И. Авдийский [и 

др.]; под редакцией В. И. Авдийского, Л. А. Букалеровой. — 4-е изд., перераб. и 

доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 333 с. — [Электронный  ресурс] - 

www.urait.ru      

Гуреева М.А., Правовое обеспечение профессиональной деятельности: для 

авторемонтных специальностей: учебник / М.А. Гуреева. — Москва: КноРус, 

2022. — 280 с. —  [Электронный ресурс] -  www.book.ru     

 

Дополнительная литература 

    Афанасьев И. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

И. В. Афанасьев, И. В. Афанасьева. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 

155 с.,- [Электронный  ресурс] - www.urait.ru      

Интернет-ресурсы : 

Нормативно-правовая база «Гарант» 

1. Конституция Российской Федерации. 

2. Гражданский кодекс РФ. 

3. Трудовой кодекс РФ.  

4. Кодекс РФ об административных правонарушения.  

5. ФЗ "О порядке разрешения индивидуальных трудовых споров". 

6. ФЗ "О несостоятельности (банкротстве)". 

7. ФЗ "О занятости населения в РФ". 

8. ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в РФ». 

9. Закон РФ "О коллективных договорах и соглашениях". 

 

http://www.urait.ru/
http://www.book.ru/
http://www.urait.ru/
mailto:https://www.garant.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения (освоенные 

умения, усвоенные знания) 

 

Критерии оценки Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

1 2 3 

Знания: 

Основные положения Конституции 

Российской Федерации 

Демонстрировать знание прав и 

свобод человека и гражданина, 

механизмы их реализации, при 

выполнении тестового задания, 

решении ситуационных задач и 

при выполнении тестового 

задания, подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Текущий контроль- 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 

Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации 

Демонстрировать знание прав и 

свобод человека и гражданина, 

механизмы их реализации, при 

выполнении тестового задания, 

решении ситуационных задач и 

при выполнении тестового 

задания, подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Основные понятия в области 

правового регулирования 

профессиональной деятельности 

Демонстрировать знание прав и 

свобод человека и гражданина, 

механизмы их реализации, при 

выполнении тестового задания, 

решении ситуационных задач и 

при выполнении тестового 

задания, подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности, в том числе в 

профессиональной сфере 

Демонстрировать знание прав и 

свобод человека и гражданина, 

механизмы их реализации, при 

выполнении тестового задания, 

решении ситуационных задач и 

при выполнении тестового 

задания, подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Организационно-правовые формы 

юридических лиц 

Демонстрировать знание прав и 

свобод человека и гражданина, 

механизмы их реализации, при 

выполнении тестового задания, 

решении ситуационных задач и 

при выполнении тестового 

задания, подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Основы трудового права Демонстрировать знание 

трудового права при выполнении 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 
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тестового задания и подготовке 

рефератов, докладов и 

сообщений. 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности 

Демонстрировать знание прав и 

обязанностей работников сферы 

обслуживания автомобильного 

транспорта при выполнении 

тестового задания и подготовке 

рефератов, докладов и 

сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Порядок заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения 

Соблюдать порядок заключения 

трудового договора и основания 

его прекращения при решении 

ситуационных задач 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 
Правила оплаты труда Демонстрировать знание правил 

оплаты труда сферы 

обслуживания автомобильного 

транспорта при выполнении 

тестового задания и подготовке 

рефератов, докладов и 

сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 
Роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения 

Демонстрировать знание роли 

государственного регулирования 

в ходе выполнения тестового 

задания и подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 
Право социальной защиты граждан Демонстрировать знание порядка 

начисления пенсий в ходе 

выполнения тестового задания и 

подготовки рефератов, докладов 

и сообщений 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 
Понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника 

Демонстрировать знание 

дисциплинарной и материальной 

ответственности работника в 

ходе выполнения тестового 

задания и подготовки рефератов, 

докладов и сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 
Виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности 

Демонстрировать знание видов 

административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности в ходе 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
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выполнения тестового задания и 

подготовки рефератов, докладов 

и сообщений. 

Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения 

споров 

Демонстрировать знание норм 

защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения 

споров в ходе выполнения 

тестового задания, решения 

ситуационных задач и 

подготовки рефератов, докладов 

и сообщений.. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Законодательные акты и 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

профессиональной деятельности 

Демонстрировать знание 

законодательных актов и 

нормативных документов, 

регулирующих правоотношения 

в профессиональной 

деятельности в ходе выполнения 

тестового задания, решения 

ситуационных задач и 

подготовки рефератов, докладов 

и сообщений. 

Текущий контроль- - 

тестирование, - решение 

ситуационных задач, - 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
Промежуточная аттестация 

- экзамен 

Умения: 

Использовать необходимые 

нормативно-правовые документы 

Применять необходимые 

нормативно-правовые 

документы при выстраивании 

карьеры в сервисном 

обслуживании автомобилей. 

Текущий контроль- 

Экспертное наблюдении 

при решении ситуационных 

задач Промежуточная 

аттестация - экзамен 

Применять документацию систем 

качества 

Применять документацию 

систем качества 

Текущий контроль- 

Экспертное наблюдении 

при решении ситуационных 

задач Промежуточная 

аттестация - экзамен 
Защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным, 

трудовым и административным 

законодательством 

Обеспечивать защиту своих прав 

в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным, 

трудовым и административным 

законодательством 

Текущий контроль- 

Экспертное наблюдении 

при решении ситуационных 

задач Промежуточная 

аттестация - экзамен 
Анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 

Анализ и оценка результатов и 

последствий деятельности 

(бездействия) с правовой точки 

зрения 

Текущий контроль- 

Экспертное наблюдении 

при решении ситуационных 

задач Промежуточная 

аттестация - экзамен 
Применять правовые нормы в 

деятельности подразделения по 

техническому обслуживанию и 

ремонту транспортных средств 

Применение правовых норм в 

деятельности подразделения по 

техническому обслуживанию и 

ремонту транспортных средств 

Текущий контроль- 

Экспертное наблюдении 

при решении ситуационных 

задач Промежуточная 

аттестация - экзамен 
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Комплекс критериев оценки личностных результатов, обучающихся 
ЛР Критерии оценки Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

ЛР1.  − сформированность гражданской позиции; 

участие в волонтерском движении;  

− проявление мировоззренческих 

установок на готовность молодых людей к 

работе на благо Отечества; 

 − проявление правовой активности и 

навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР2.  − сформированность гражданской позиции; 

участие в волонтерском движении;  

− проявление мировоззренческих 

установок на готовность молодых людей к 

работе на благо Отечества; 

 − проявление правовой активности и 

навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону; 

− участие в реализации просветительских 

программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих 

отрядах и молодежных объединениях; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР3.  − отсутствие фактов проявления идеологии 

терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

− соблюдение этических норм общения при 

взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями и руководителями 

практики; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР4.  − проявление культуры потребления 

информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, 

навыков отбора и критического анализа 

информации, умения ориентироваться в 

информационном пространстве; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 
ЛР5.  − отсутствие социальных конфликтов 

среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 
ЛР6.  − участие в реализации просветительских 

программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих 

отрядах и молодежных объединениях; 

− добровольческие инициативы по 

поддержки инвалидов и престарелых 

граждан 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР7.  − сформированность гражданской позиции; 

участие в волонтерском движении;  

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 
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− проявление мировоззренческих 

установок на готовность молодых людей к 

работе на благо Отечества; 

 − проявление правовой активности и 

навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону;  

− проявление экологической культуры, 

бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; − 

демонстрация умений и навыков разумного 

природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред 

экологии 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР8.  − соблюдение этических норм общения при 

взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями и руководителями 

практики; − конструктивное 

взаимодействие в учебном коллективе; − 

демонстрация навыков межличностного 

делового общения, социального имиджа; − 

готовность к общению и взаимодействию с 

людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности 

и в многообразных обстоятельствах; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР9.  − демонстрация навыков здорового образа 

жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 
ЛР10.  − проявление экологической культуры, 

бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; − 

демонстрация умений и навыков разумного 

природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред 

экологии; − демонстрация навыков 

здорового образа жизни и высокий уровень 

культуры здоровья обучающихся; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР11.  − проявление культуры потребления 

информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, 

навыков отбора и критического анализа 

информации, умения ориентироваться в 

информационном пространстве 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 
ЛР12.  − проявление экономической и финансовой 

культуры, экономической грамотности, а 

также собственной адекватной позиции по 

отношению к социально-экономической 

действительности. 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 
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ЛР13.  − соблюдение этических норм общения при 

взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями и руководителями 

практики; 

− конструктивное взаимодействие в 

учебном коллективе;  

− демонстрация навыков межличностного 

делового общения, социального имиджа; − 

готовность к общению и взаимодействию с 

людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности 

и в многообразных обстоятельствах; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР14.  − демонстрация интереса к будущей 

профессии;  

− оценка собственного продвижения, 

личностного развития; 

− положительная динамика в организации 

собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и 

коррекции ее результатов; 

− ответственность за результат учебной 

деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной 

трудовой активности; − участие в 

исследовательской и проектной работе;  

− участие в конкурсах профессионального 

мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

− участие в конкурсах профессионального 

мастерства и в командных проектах 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР15.  − оценка собственного продвижения, 

личностного развития; 

− ответственность за результат учебной 

деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности;  

− проявление высокопрофессиональной 

трудовой активности; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 

ЛР16.  − проявление экологической культуры, 

бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 
ЛР17.  − проявление экологической культуры, 

бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

− проявление культуры потребления 

информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, 

навыков отбора и критического анализа 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 
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информации, умения ориентироваться в 

информационном пространстве; 

− проявление экономической и финансовой 

культуры, экономической грамотности, а 

также собственной адекватной позиции по 

отношению к социально-экономической 

действительности. 

ЛР18.  − проявление экономической и финансовой 

культуры, экономической грамотности, а 

также собственной адекватной позиции по 

отношению к социально-экономической 

действительности 

Текущий контроль- подготовка 

рефератов, докладов и сообщений. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач. 

Промежуточная аттестация - 

экзамен 
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